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Nazov prijimatela:
GETRAG FORD Transmissions Slovakia, s.r.o. Kechnec

Nazov projektu:
Vzdelavanie zamestnancov GETRAG FORD Transmissions Slovakia, s.r.o.

Ndazov Operacného programu:

Zamestnanost a socidlna inklidzia

Kod projektu ITMS:
27110230430

Miesto realizacie aktivit projektu:

Kechnec / okres Kosice okolie / KoSicky samospravny kraj
Cingov / okres Spisska Nova Ves / KoSicky samospravny kraj
Krompachy / okres Spisska Nova Ves / Kosicky samospravny kraj
Kosicka Bela / okres Kosice okolie / Kosicky samospravny kraj

Trvanie realizacie projektu: 17.08.2010 - 31.12.2011
Vyska nenavratného finan¢ného prispevku: 225.867,39 EUR

Kontaktné udaje: tel.: 0556148326, peter.lesko@getrag.de, www.getrag.de

Ciel projektu:
Hlavnym cielom projektu je podpora tvorby a udrzania pracovnych miest prostrednictvom
vzdeldvania zamestnancov GFT Slovakia, a to zvySenim ich pracovného potencidlu, zru¢nosti
a adaptability.

Planované aktivity projektu Pocet Terminy konania
ucastnikov
1. Realizacia vzdelavania v oblasti IKT ECDL — Start 50 02/2011-07/2011
2. Realizacia kurzov anglického jazyka 20 09/2010-06/2011
3. Realizacia tréningov rozvoja manazérskych zrucnosti 78 10/2010-10/2011
4. Koucing — individudlna rozvojova aktivita 22 06/2011-12/2011
5. Realizacia programu rozvoja lidrov 15 08/2010-06/2011

Cielové skupiny: Interni zamestnanci prijimatela

»Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu

v radmci Operaéného programu Zamestnanost a socidlna inkluzia.*



